MLI®

MANBMERHEIMIMN
LASTEMSUICHELLIL L)

TULEVAISUUDEN
MUISTELU

L ukuvuoden 2003-2004 K oulurauha-aineisto

SISALLYS
I 1 0] 1 =AYz | T 2
2. TUIBVAISUUAEN MUISTEIU ..viiiieiciiicic ettt bbb s bbb b e b et e st et e e b s b et e b et e b e s b e e b et a b e st e e bt 2
3. Tulevaisuuden MUISTEIUN KYSYMYKSEL ...t bbb bbbt r b 2
4, KOUIUTAUNGMUETALT .ottt ettt b ettt b e et b e b e s sttt e e b et e b e st beb et st b e b e e b et et e s st b et et st b 3
5, LauantaiKOUIUPAIVA-MAIT .....ccovieiicce et s bbb s bbb n s 3
5.1. TulevaiSuUutta MUISTEIBIMAAN .......cocvivieiiiiciei ettt ettt ettt st se bbb e et ettt b ere s 4
5.2, LAMIMUILEEIY J& VIFITYS ©oovivevieieieiseeeis sttt 4
5.3. Vaihtoehto 1: TUleVaISUUSTUUAUKKO .........cccoveviviiee ittt et ettt st st s nns 4
5.4, VAINTOENTO 2: KKESKUSTEIU ......covvevieicicecee ettt ettt ettt ettt sttt et et re s et et et et st sere e st enens 5
5.5, TUIBVAISUUAEN MUISTEIU ...ovviviiiiiciiicte ettt bbbt sa et st e et et e b e s b e et e st et e sbe b ebesbasea 5
5.6. Paatds koulun yhteisestd tavasta toimia — TaloN tAVAL .........ccccceiiiiiiicce e s 5
5.7, TOIMINNAN SEUIANTA ...evcviviiiietit ettt sttt sttt et st b b st bbb e st b et e bbb e st st s b et et st et eb e e st et e b et st beb ettt ebn s 6
LT\ 0T a1 ToT T 0] T 1O 6
6.1. Tukioppilaiden perehdyttdminen 0N tArKEAA ............ccoovviriiicneieee e 6
6.2. Mt ON KOUIUTAURNQA? ...oveeeee ettt ettt ettt ettt b e e st et s et st et b ettt ere s 6
6.3. TUIBVAISUUTIA MUISTEIIEI ...ttt sttt ettt st s e et et et e e st et e s et st aes e e starere s 7
6.4. Yhteinen tapa toimia — TalON TAVAL .........ccciviviiiiieccee s 7
7. Tulevaisuuden muistelu 0N ratKAISUKESKEISTA ............ccciiiiiveiiiiiiccec ettt ettt b s 8
7.1, LAttiAOPISKEIU ..o bbb bbb bbb bbb bbbt s et 8
T.2. OIMAE KUVAL ©..ocviiiiiiee ettt et e e b e e bbb st e b s st b e b e bbb e ss st s b et ettt eb e e st et b e s st et e b ettt ebe s 9
8. Lisatietoa tulevaiSUUAEN MUISTEIUSTA .........ccccvviiiiiiiiisiee ittt et b ettt sttt ettt sttt sttt be s 9

Toimittaja: Reija Salovaara
Julkaisijat: Opetushallitus,
Mannerheimin Lastensuojeluliitto ja
sisdasiainministerion poliisiosasto



1. Talon tavat

Koulurauhan teemana lukuvuonna 2003-2004 oli Talon tavat. Teemalla haluttiin kiinnittda
huomiota koulun toimintakulttuuriin. Koulun toimintakulttuuri on kaytannén tulkinta koulun
opetus- ja kasvatustehtévasta. Talon tavat on julkilausuttu kuvaus siitd, miten koulussa toimitaan ja
kéyttaydytaan, ratkaistaan ark iongelmia ja sovitaan muista yhteisisté asioista. Kaikki ndmé asiat ovat
tarkeitd koulussa viihtymisen ja oppimisen kannalta. Talon tapojen kehittdmiseen kannattaa
panostaa.

Talon tavat -teema kiinnitt4d huomion koulun psyykkiseen ja fyysiseen ympéristoon ja
turvallisuuteen ja korostaa jokaisen oppilaan, kodin ja opettajan ja muiden yhteistydkumppaneiden
roolia koulurauhan yllapitdmisessa. Talon tapoja pohtimalla rakennetaan yhteisen vélittdmisen
tunnetta, yhteisvastuuta.

2. Tulevaisuuden muistelu

Talon tapoja pohditaan ratkaisukeskeisen Tulevaisuuden muistelu -tydkalun avulla. Tulevaisuuden
muistelulla tarkoitetaan vuoropuhelua. Tdman vuoropuhelun aikana jokainen kouluyhteison jasen
saa mahdollisuuden pohtia omia ndkemyksidan, kuulla toisten ajatuksia hyvésta kouluilmapiirista ja -
ympéristostd, niihin johtavasta toiminnasta sekd olemassa olevista hyvist4 kaytanndista ja
ajankohtaisista huolista ja myds niiden véhentdmisesta. Tulevaisuuden muistelu on dialogi, jonka
pohjalta syntyy yhteisen toiminnan suunnittelu.

Muistilista tulevaisuuden
muistelijoille

3. Tulevaisuuden muistelu -kysymykset

Tulevaisuuden muistelussa kaikki koulun toimijatahot, oppilaat,
opettajat, koulun muu henkil6kunta, kuten siivoojat, vahtimestari ja
keittiohenkilokunta sekd vanhemmat, pohtivat vuorollaan déneen
muistelun vetjan esittdmia kysymyksia:

Muonion ylaasteen koulun
Tulevaisuuden muistelussa
kirjattiin seuraava muistilista
muistelua toteuttaville kouluille:

Perehdyttékaa
Tulevaisuuden muistelun
toteuttavat nuoret
menetelm&an hyvin.

On tarkeaa, etta ryhmat,
joissa muistelu toteutetaan,
ovat riittavan pienia.
Pienessa ryhméssa on
turvallisempi sanoa omia
ajatuksia aaneen.
Turvallisuuden tunnetta lisda
my0s tuttuus.
Ryhméaytymiseen kannattaa
kayttaa aikaa.
Tukioppilaiden omille
kummiluokilleen vetamissa
Tulevaisuuden muisteluissa
aiemmista yhteisista
tunneista ja tapaamisista on
paljon hydtya.

Muistelijoita on tarkeaa
kannustaa kysymalla pienia
tarkentavia kysymyksia.
Miten? Miltd se nayttaa?
Mita viela?

On tarkeaa, etté luokassa

- Kuvitellaan, ettd on kulunut vuosi tasté pdivastd ja asiat ovat nyt
aika hyvin. Miten ne ovat Sinun kannaltasi?

- Mitd itse teit myodnteisen kehityksen aikaansaamiseksi ja mista sait
tukea. Millaista tukea sait?

- Mistd olit huolissasi silloin vuosi sitten” ja mika sai huolesi
vahenemain?

- Mika koulussa oli vuosi sitten hyvin? Miten néita hyvid tapoja ja
kdytantoja pidettiin ylla?

On térkedd, ettd tulevaisuutta kuvataan mahdollisimman konkreettisesti
ja monimuotoisesti. Siksi otettavien askelten on oltava riittavan pienig,
jotta ne olisivat mahdollisia toteuttaa. Muisteluun liittyvia kysymyksia
voidaan tarkentaa apukysymyksin: mité vield, miten, milt4 se tuntuu jne.

Muistelun lopuksi kootaan keskustellen myds kuvaukset siitd, mita
asioita eri ryhmaét tulevat halutunlaisen tulevaisuuden saavuttamiseksi

tekemadn, kenen kanssa he tekevat yhteisty6té ja siit4, kuka toimintaa
koordinoi. Tydskentelyn lopuksi voidaan koota yhdessa keskustellen ja
sopien haluttua tulevaisuutta tukevan toimintasuunnitelman paépiirteet
ja sopia seuraavista askelista ja niiden toteutuksesta sekd vastuista.

on paikalla aikuinen, esim.
opettaja.

On tarkeaa, etta kaikki
koulun opettajat ovat
tietoisia Tulevaisuuden
muistelusta.
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4. Koulurauha-mittari

Tulevaisuuden muistelun tuotoksia voidaan kuvata itse kehitetyn Koulurauha-mittarin avulla.
Mittarin avulla voidaan tarkastella koulurauhan nykytilannetta ja seurata tilanteen kehittymista.

Koulurauhan kehittymista voidaan kuvata pylvéing, kakunpaloina, hdméahakinseitting, hiihdettyjen
kilometrien tapaan janalla (huom. suunta!) jne. Térkeda on pohtia kehittymisen suuntaa suhteessa
tavoitteisiin. Mittareita voi olla yksi tai useampia: jokaisen oppilaan oma, oppilaiden yhteinen,
opettajien mittari tai koko koulun yhteinen. Mittarit voivat olla esilld koulun seinall4 tai véline voi
olla apuna itsearvioinnissa. Se, millainen mittarista tulee ja milta se néyttaa, on jokaisen koulun
paatettavissa.

Muonion yl&asteen koulun Tulevaisuuden muistelussa kehitettiin erilaisia mittarimalleja. Oppilaiden
mielikuvituksella ei ollut rajoja pohdittaessa, miten koulun viihtyisyys ja ilmapiiri saadaan mitattua.
Mittarin kehittdmisessd kannattaa siis luottaa oppilaisiin.

Muonion yldasteella péatettiin toteuttaa Hymynaama-mittarin. Kerran kuussa aamunavauksen
jalkeen jokainen oppilas piirtdd hymynaaman © tai surullisen naaman ® tai jotakin silta valilta
riippuen siitd, miten kokee koulun ilmapiirin ja viihtyisyyden. Naamat kiinnitetddn koulun seinélle,
misté voidaan kétevasti katsoa, mihin suuntaan kuvien suupielet ndyttavat. Naamat voivat myos
kuvata, ollaanko menossa oikeaan suuntaan vai takaisin pain. Hymynaamojen tapaan symboleina
voidaan kayttdd myos sadkartalta tuttuja merkkeja: aurinkoa, pilvia, sadekuuroja, puolipilvistd jne.

Vaaka on perinteinen symboli mitata asioita. Muoniolaisten ideassa vaa'an toiseen kuppiin laitetaan
kivid, jos koulun ilmapiiri on huono ja toiseen jos se on hyva. Kivet voivat olla erikokoisia tai
samansuuruisia - miten sovitaan. Vaaka kallistuu sille puolelle, jolla on enemmaén kivia

Muonion ylaasteen koulun oppilaat kehittivat koulurauhan mittaamiseen myds monia muita ideoita.
Mittaamiseen voisi kdyttaa desibelimittarin kera tehtyd huutodanestystd, koulurauhaa voisi kuvata
l[ampomittarilla (mitd enemman asteita sen parempi tilanne), merkkaamalla rastin janalle jne.

5. Lauantaikoulupaiva-malli

Tulevaisuuden muistelu voidaan toteuttaa monella tavalla. T&ssd esitetty tapa jarjestaa
Tulevaisuuden muistelu lauantaikoulupéivén, on yksi tapa pohtia Talon tapoja.

Lauantaikoulupdiva -mallissa Tulevaisuuden muistelu toteutetaan siten, ettd esim. tukioppilaat
voivat toimia pareittain tai kolmen hengen ryhmissé Tulevaisuuden muistelun vetdjind. Tukioppilaat
ovat harjoitelleet menetelmaa omassa tukioppilasrynmadsséan. On tarked, ettd kaikissa tilanteissa
tukioppilaiden tai oppilaiden vetdmissa ryhmisséd on mukana tukena myds aikuinen, esim. opettaja.
Muistelu voidaan toteuttaa luokittain, vanhempainilloissa ja omana tilaisuutenaan koulun opettajille
ja muulle henkilokunnalle.

Muisteluja voidaan myos vetéa yksittéisille luokille tai esimerkiksi kaikille seitseménsille luokille.
Tésta yhtend mallina on tukioppilaiden omille kummiluokilleen vetdma tulevaisuuden muistelu.
Muisteluun on hyva varata aikaa. Varsinkaan isoissa luokissa muistelu ei onnistu yhdessé
oppitunnissa.
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5.1

5.2.

5.3.

Tulevaisuutta muistelemaan

Yhteisen péivéan voi aloittaa teemasta tehdylla aamunavauksella ja koulu voidaan koristella
oppilaiden piirustuksilla, joiden aiheena ovat virittdvan keskustelun (ks. luku 5.4) kysymykset.
Seinille voidaan myos kiinnittdd koulun omat liilkennemerkit. Liilkennemerkithdn opastavat,
varoittavat, kieltavat tai oikeuttavat toimimaan tietyll4 tavalla.

Mallimuistelu toteutetaan lauantaikoulupdivanad, jotta jokaisella luokalla ja vanhempien ryhmalld
on mahdollisuus kéyttdd muisteluun rauhassa aikaa. Tulevaisuuden muisteluun on hyvé varata
ainakin 3 tuntia. Lauantaikoulupdivén etuna on myas se, ettd vanhemmat saadaan
muistelemaan yhtd aikaa oppilaiden kanssa. Ndin mygs yhteenveto voidaan tehdd samana
paivand. Jotta malli voidaan toteuttaa, tukioppilaat ja opettajat tekevat muistelun ennalta omina
ryhmindén. On tarkead, ettd muisteluja vetavat tukioppilaat ovat itse saaneet kokemuksen siitd,
millaista on muistella tulevaisuutta.

Lammittely ja viritys

Jotta ryhmadéan olisi turvallinen ilmapiiri, on tarkeda tuntea ryhman jasenet mahdollisimman
hyvin. Muistelun aluksi on hyvé yhdessa virittaytyd yhteishenked lisaavien ja tutustumista
edistavien leikkien avulla. Paljon erilaisia leikkeja ja harjoituksia 10ytyy Mannerheimin
Lastensuojeluliiton Leikkipaikasta (http://www.mll.fi/lapset_ja_nuoret/mita_tehtais/leikkipaikka/).
Tutustumiseen ja lammittelyyn ja hyva kayttaa aikaa ainakin 20 minuuttia.

Kun ryhma@ tuntee toisensa, tyostetddn hetki omia ajatuksia. Tdmad tapahtuu oppilaiden
ryhmissé vaihtoehdon yksi avulla ja aikuisten ryhmissa keskustellen vaihtoehdon kaksi
mukaisesti kdyttden apuna valmiita apukysymyksia.

Vaihtoehto 1: Tulevaisuusruudukko

A3-kokoinen paperi jaetaan kahdeksaan ruutuun. Yl&rivin ruutuihin (1-4) kirjataan tilanteita ja
alarivin ruutuihin (5-8) toimenpiteitd. Oppilaat voivat halutessaan piirtad ylarivin ruutuihin
kuvia tai sarjakuvia, leikata lehdista kuvia, kirjoittaa runoja tai lyhyitd ajatuksia vaikkapa
ranskalaisilla viikoilla. Mahdollisuus tehda eri tavoin tukee erilaisia oppijoita: toiselle on
luontevaa piirtd4, toiselle taas kirjoittaa.

Ruutuihin vastataan seuraaviin kysymyksiin:

Ruutu 1: Miké koulussa on tai on ollut kaikkein mukavinta?

Ruutu 2: Misté koulussa tulee "tilanne”? Mité koulussa ei saa tehda?

Ruutu 3: Mité koulussa saa tehda?

Ruutu 4: Mité positiivisia tapahtumia koulussa nostetaan tai voisi nostaa esille?

(Vaihtoehtoisesti: Millaisia koulun hyvid toimintatapoja haluat yllapitdd? Miten koulussa
hyvaksytaan erilaisuutta? Miten se nakyy, etta joku on iloinen? Enta surullinen? Vihainen? )

Ruutujen 1-4 pohtimiseen varataan aikaa 15 minuuttia. Tdman jélkeen vastataan 15 minuutin
ajan ruutuihin 5-8 seuraaviin kysymyksiin:

Ruutu 5: Miten ruudun 1 tilanteita saataisiin syntyméaan lisa4?

Ruutu 6: Miten ruudun 2 tilanteissa toimitaan tai voisi toimia?

Ruutu 7: Miten ruudun 3 asioita kannustetaan?

Ruutu 8: Miten ruudun 4 asioita voisi tuoda esille?

Tulevaisuuden muistelu
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5.4.

5.5.

Kun ruudukko on tdynnd, vetdjat kerddvat nousseita ajatuksia paperille. On myds hyva
huomioida, ettd mukana on positiivisia kysymyksid, jotta esille tulee kehittdmisen paikkojen
lisdksi myds se, mikd on hyvin. Kun virittdydytdan aiheeseen, on hyvéa noudattaa
ratkaisukeskeisid periaatteita: on olennaista pohtia, miten jokin asia ratkaistaan — ei sitd, miten
tilanteeseen on tultu tai mista jokin johtuu. On tarke&4, ettd jokainen saa osallistua.

Talon tapoja voi virittdytyd pohtimaan myos kirjoittamalla &idinkielen tunnilla aineen,
piirtdmalla kuvaamataidon tunnilla tai k&sittelemall aihetta muilla oppitunneilla.

Vaihtoehto 2: Keskustelu

Vanhempainilloissa, opettajaryhmassa seka koulun muun henkilékunnan ryhmdssé muisteluun
johdattava lammittely voidaan toteuttaa keskustellen. Vetdjat voivat kayttda keskustelun
her&ttdjina oheisia apukysymyksid. Kun virittdydytaan aiheeseen, on hyvé noudattaa
ratkaisukeskeisid periaatteita: on olennaista pohtia, miten jokin asia ratkaistaan — ei sit4, miten
tilanteeseen on tultu tai misté jokin johtuu. On térkea4, etté jokainen saa osallistua
keskusteluun. Usein tarvitaan tarkentavia lisdkysymyksia: mité vield, miten, milt4 se tuntuu,
néyttad tai tuoksuu, miten se huomataan jne. On myds hyva huomioida, ettd mukana on
positiivisia kysymyksid, jotta esille tulee kehittdmisen paikkojen lisaksi myds se, mikd on hyvin.
Vetdjat kirjaavat keskeiset esiin nousseet ajatukset.

Apukysymyk5|a keskusteluun:
Miké& on ollut mukavinta, mitd koulussa/lapsen kouluun liittyen on tapahtunut?

- Millaisista asioista koulussa tulee tilanne”?

- Mitd koulussa saa tehdd? Mité ei?

- Saako toisia kiusata? Miten meidan koulussa toimitaan, jos jotakuta kiusataan?

- Millaisessa kunnossa on koulun piha? Miten pihan viihtyisyydesta huolehditaan?

- Miten koulumatkat sujuvat? Onko koulutie turvallinen?

- Millaisia koulun hyvié toimintatapoja haluat yll&pitaa?

- Mitd ovat ne positiiviset asiat/tapahtumat, joita koulussa olisi hyvd huomioida
(matematiikkakilpailun voitto tms.)?

- Miten koulussa hyvéksytaan erilaisuutta? Onko koulussa ns. kuppikuntia? Mika vaikutus
niill4 on?

- Miten se nékyy, ett4 joku on iloinen? Ent& surullinen? Vihainen?

Tulevaisuuden muistelu

Keskustelun jalkeen vetdja kysyy jokaiselta vuorollaan Tulevaisuuden muistelu- kysymykset.
Vetdja kirjaa keskeiset esiin nousseet ajatukset. Lopuksi ryhmékohtaiset muistelut vedetdan
yhteen.

Tulevaisuuden muistelussa toimintasuunnitelmaan kirjattavien asioiden ei tarvitse olla suuria
ja/tai kalliita ja vaan pienet teot (Laitan roskat roskiin) ovat yhta olennaisia. Usein yksi tai
kaksi konkreettista kuvattua asiaa toteutuu helpommin kuin monta isoa. Ryhma voi téssa
vaiheessa my0s tehdd oman Koulurauhamittarin tai tehdd ehdotuksen kédytettavasta mittarista.

5.6. Paatos koulun yhteisesta tavasta toimia — Talon tavat

Kaikilta luokilta, vanhempainillasta/-illoista ja opettajien ja muun henkilékunnan ryhmista
valitaan edustaja koko koulun yhteenvetoa varten. Yhteenvedossa jokainen esittelee 1-2 oman
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ryhmansa konkreettista ajatusta ja ryhmén tuottaman tai ehdottaman mittarin. Parhaat ideat
kootaan yhteen ja niiden pohjalta luodaan yksi koko koulun yhteinen mittari. Yhteenvedon
vetdjdna voi toimia esimerkiksi rehtori tai joku opettajista.

Keskustelun ja ideoiden vaihdon lopuksi kootaan koko koulun yhteinen suunnitelma ja sovitaan
tyonjaosta. Tydskentelyn lopuksi voidaan myos koota keskustellen toimintasuunnitelman
padpiirteet ja sopia seuraavista askelista ja niiden toteutuksesta seké vastuista.

Jotta sovitut asiat pysyvat mielessd, laitetaan mahdolliset ryhmakohtaiset mittarit nakyville ja
sovitut toimintasuunnitelmat jaetaan kaikille. Yksi tapa sitouttaa on keréta niihin kaikkien
allekirjoitukset. Lopuksi voidaan rakentaa koko koulun Koulurauhamittari.

5.7. Toiminnan seuranta

Tulevaisuuden muistelun yhteydessa tehtyja mittareita ja toimintasuunnitelmien toteutumista on
hyvé seurata. On térkea4 sopia, miten ja milloin niitd tarkastellaan. Vuoden kuluttua
Tulevaisuuden muistelusta tarkistetaan, kuinka lahelle haluttua tavoitetta paastiin.

Muonion kokeilu

Tulevaisuuden muistelu -tyokalua ja koulurauhamittarin rakentamista kokeiltiin Muonion ylaasteen
koulussa toukokuussa 2003.

6.1.

6.2.

Tukioppilaiden perehdyttdminen on tarkeaa

Muonion ylaasteen koulussa Tulevaisuuden muistelun vetdjind toimivat Nuisku - nuorten
ihmissuhdekurssin kdyneet nuoret ja koulun tukena Tulevaisuuden muistelussa olivat kunnan ja
seurakunnan nuorisotyontekijat.

Tulevaisuuden muistelun toteuttaneille nuorille jarjestettiin valmennus kolme viikkoa ennen
varsinaista muistelua. Tassa valmennuksessa nuoret muistelivat tulevaisuutta ja kokeilivat itse
toimintamallia kdytdnndssa. Se, ettd nuoret paasivat ensin itse kokeilemaan menetelméag, oli
Tulevaisuuden muistelun onnistumisen kannalta tdrke&d. Menelmasta tuli ndin oma juttu.

Valmennuksen jélkeen nuoret kokoontuivat uudelleen yhteen suunnittelemaan, miten he
kdytdnndssa toteuttavat Tulevaisuuden muistelun. Nuoret pitivat tarkednd, ettd he kysyvat
Tulevaisuuden muistelun kysymykset omalla kielellddn. Nuoret myds miettivat, millaisia
Koulurauhamittareita voisi rakentaa. Ryhmadn viimeinen valmisteleva kokoontuminen ol
Tulevaisuuden muistelun aamuna. Viimeisen kannustuksen ja innostamisen jélkeen nuoret
olivat valmiita kohtaamaan ryhmansé.

Mitéd on koulurauha?

Muonion yl&asteen koulun oppilaat jaettiin muistelua varten noin 10 oppilaan ryhmiin.
Ryhmien vetgjand toimivat Nuisku - ihmissuhdekurssin k&yneet nuoret. Jokaisessa ryhméssa oli
kolme vetéjdd. Lisaksi paikalla oli yksi opettaja tai nuorisotyontekija.

Kolmen tunnin mittainen rupeama aloitettiin kertomalla oppilaille, mik& on Koulurauhan
julistus ja mitd péivén aikana ollaan tekemassa. Muistelua pohjustettiin kdymaélla 1api
Koulurauhaan liittyvié ajatuksia. Muonion yldasteen koulun oppilaat tayttivat
Tulevaisuusruudukon yhdessa. Virittdytyminen voidaan tehdd myds siten, etta jokainen tayttaa
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6.3.

6.4.

oman Tulevaisuusruudukkonsa itsendisesti ja sen jalkeen kootaan ajatuksia yhteen kirjaamalla
niitd yhteiseen ruudukkoon.

Tulevaisuutta muistellen

Tulevaisuusruudukoiden tayton jalkeen aloitettiin varsinainen tulevaisuuden muistelu.
Keskustelua vetdneet nuoret kysyivat vuorollaan jokaiselta oppilaalta Tulevaisuuden muistelu-
kysymykset. Ryhmaéstd oli valittu yksi oppilas kirjuriksi ja hén kirjasi yhdessd yhden keskustelun
vetdjan kanssa ylos keskeiset esiin nousseet ajatukset.

Oppilaiden mietteissd vuoden kuluttua koulussa muun muassa:

- on tukioppilaiden pitdmé& kahvila/buffet

- koulu pysyy kunnossa kun kaikki kéyttaytyvat paremmin

- jokaisella oma omille tavaroille kaappi tai isompi lokero

- on hyvé luokkahenki

- ketédn ei kiusata

- otetaan kaikki huomioon

- Kket&dn ei harnatéd

- Opettajat saavat tdydennyskoulutusta mm. tietotekniikan kdytosta
- opiskelu on itsendisempéa

- kaikilla vélitunneilla ei tarvitse menné ulos

- on musiikkia vélitunnilla

- on oleskelutila, jossa voi viettdd hyppytunteja ja sisavalitunteja

Tulevaisuuden muistelussa toimintasuunnitelmaan kirjattavien asioiden ei tarvitse olla suuria ja
kalliita ja vaan pienet teot ovat yhta olennaisia. Usein yksi tai kaksi konkreettista kuvattua asiaa
toteutuu helpommin kuin monta isoa. Muinion ylaasteen koulun oppilaiden ideat olivat hyvin
kéytdannonléheisid ja siksi mahdollisia toteuttaa.

Tulevaisuuden muistelun jalkeen ryhmat pohtivat, miten Koulurauhaa voisi mitata. Ryhmissa
syntyi monia ideoita siitd, millainen mittari voisi olla. Muoniolaisten mittari-ideoista kerrotaan
luvussa 4.

Yhteinen tapa toimia — Talon tavat

Talon tapojen pohdinnan viimeinen tunti kdytettiin koko koulun ideoiden

yhteenvetoon. Yhteenvedossa jokainen ryhma valitsi joukostaan yhden edustajan, joka esitteli
1-2 oman ryhménsa tarkeitd konkreettista ajatusta ja ehdotusta. Ehdotukset kirjoitettiin
kalvoille ja niistd d&nestettiin esittelyn jalkeen. Oppilaat pitivat tarkeimpéna viihtyvyyden
lisddjand mahdollisuutta saada kouluun kahvila tai buffetti, jota esim. tukioppilaat ja Euroopan
matkaa suunnittelevat oppilaat matkakassaa kartuttaakseen voisivat pitaa.

Ryhmat esittelivdt myos endotuksensa Koulurauhamittariksi. Ideat olivat hyvid ja niist4
danestettiin parhaaksi idea hymynaamojen tekemisestd (ks. luku 4).

Koska Muonion yldasteen koulun muistelussa muistelijoina ja ideoijina olivat oppilaat, eivéatka
opettajat osallistuneet paivadn, péatettiin valita oppilaista kolme puhemiestd, joiden tehtavana
on esitelld ideat rehtorille. Puhemiehet evastettiin hyvin ristiretke&én varten.
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7. Tulevaisuuden muistelu on ratkaisukeskeista

Tulevaisuuden muistelu on ratkaisukeskeinen toiminamalli. Ratkaisukeskeistd tytskentelytapaa voi
hyvin soveltaa muutoinkin kouluissa. Se soveltuu esimerkiksi oppimisen tueksi, ongelmatilanteisiin,
vanhempien kanssa tehtéavéan yhteistydhon seka tydyhteison keskinéiseen yhteistyohon.

Ratkaisu- eli voimavarakeskeisen ajattelutavan perusteet ovat lahtdisin ongelmanratkaisutyyppisesta
lyhytterapiasta, jota on kehitellyt alunperin mm. Milton H Erikson. Nykypéaivana
ratkaisukeskeisyyden metodeja kehitellddn edellen amerikkalaisessa Brief Family Therapy Canterin
lyhytterapiakeskuksessa. Sielld tydskentelevat mm. Steve de Shazer sekd hadnen vaimonsa Insoo Kim
Berg jotka ovat maailmanlaajuisesti toimineet kouluttajina. Suomessa ratkaisukeskeisyytta vie
eteenpadin lyhytterapiainstituutti.

Ratkaisukeskeisyys on oivallinen ongelmanratkaisujen tyovaline, jossa hyddynnetaan ihmisten
voimavaroja, osaamista, tavoitteita ja unelmia. Silloin, kun nykyinen tilanne ei tyydyté ja tarvitaan
muutosta.

Monesti pulmat voivat olla todella vaikeita, monimutkaisia tai muulla tavalla haastavia, mutta
ratkaisukeskeisessd ongelmanratkaisussa pulmien sijasta ajatukset suunnataan ratkaisuihin ja
tavoitteisiin. Esiin tuodaan uusia mahdollisia tapoja toimia ongelmatilanteissa ja tarkastella pulmaa.
Ajatusten siirtdminen pulmasta tulevaisuuteen ja ratkaisuihin mahdollistaa kielteisten
kéayttaytymismallien unohtamisen seka tuo tilalle uusia vaihtoehtoisia malleja.

Ratkaisukeskeisessa lahestymistavassa véltetaan "syyllisten etsiminen™ kaantdmalla ensin pulmat
tavoitteiksi ja siirtdmalld siten huomio ja koko keskustelun painopiste heti alusta alkaen
heikkouksista vahvuuksiin ja epdonnistumisen sijasta onnistumisiin. Téllainen lahestymistapa luo jo
itsestadn rakentavan ilmapiirin ja parantaa siten ihmisten valistd yhteistyotd seké auttaa usein
ratkaisujen |6ytdmisessa.

Ratkaisukeskeisen ajattelutavan perusolettamuksia:

- Pienikin muutos voi aikaan saada suuremman tapahtumaketjun. Aloita pienistd ja
yksinkertaisista asioista, muutosta ei tapahdu hetkessa.

- Muotoile ongelmatoteamus niin, ettd sisallytét siihen ajatuksen mieleisesta tulevaisuudesta tai
tavoitteesta.

- Kokeile kaénteista ajattelutapaa tai toimintaa

- Pulma voidaan ratkaista ilman, etta tiedetddn mista se johtuu

- Eiole yht4 ainoaa oikeaa tapaa ratkaista pulma

- On helpompaa hyddynt&a onnistunutta tulosta, kuin lopettaa ei-toivottu k&yttadytyminen

- Jos jokin toimii &la korjaa sitd, vaan tee sité lisdd. Tarkedd on hyvien ja toimivien asioiden
vahvistaminen ja palkitseminen

7.1. Lattiaopiskelu

Ratkaisukeskeisyydessa etsitéan erilaisia tapoja ratkaista tilanne. Tassé joitakin kdytannon
esimerkkeja ratkaisukeskeisen toimintatavan sovellutuksista koulussa.

Ensimmaisen luokan oppilaalla Roopella oli tapana py6riskelld jatkuvasti tunneilla lattioilla.
Myds kaytavilla hanelld oli tapana maleksia lattioilla. Luokanopettaja oli kyllastynyt tahan. Hén
neuvotteli koulukuraattorin ja koulupsykologin kanssa tilanteessa ja he péattivat kokeilla
seuraavaa. Opettaja ottaa asian puheeksi luokassa ja sovitaan yhteisesti, ettd Roope opiskelee
lattialla seuraavat kolme paivad. Sen jélkeen Roope saisi jatkaa opiskeluaan normaalisti.
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Luokkatoverit hyvaksyivat asian ja menetelmé&a koitettiin. Roope ei olisi halunnut olla lattialla,
mutta luokkatoverit pitivéat huolta siité, ettd han opiskeli lattialla sovitusti. Tdman
lattiaopiskelujakson jélkeen Roope rauhoittui selvésti ja istui omalla paikallaan.

7.2. Omat kuvat

Seitsemannelle luokalle tuli oppilaita useilta eri ala-asteilta. Luokan ongelmana olivat oppilaiden
levottomuus ja keskindiset riidat oppitunneilla.

Oppilashuoltoryhmassé luokanvalvoja ehdotti, ettd oppilaat piirtdisivat hanen
kuvaamataidontunnillaan paperille kasvokuvansa. Taméan lisaksi koulupsykologi keskusteli
oppilaiden kanssa siitd, miltd itse kustakin oli tuntunut aloittaa uudessa koulussa, miké ol
pelottanut ja mitd odotuksia kullakin oli jne.

Toisessa vaiheessa oppilaanohjaaja jakoi oppilaalle oppilasluettelon, johon jokainen sai
kirjoittaa myonteisia ominaisuuksia luokkatovereistaan. Oppilaanohjaaja kerasi luettelon ja lisasi
myodnteiset ominaisuudet kunkin kuvan ympérille. Kuvat laitettiin luokan seinille ja ne saivat
olla siell esilla seuraavien viikkojen ajan. Luokan yhteishenki lisdantyi tdméan johdosta
huomattavasti.

Ratkaisukeskeisyys voi usein vaatia asioiden uudelleen ajattelua, kuten esimerkiksi:

» Laiska oppilas ndhdaankin rauhallisena, rentona ja leppoisana.
* Yliaktiivinen - energisend

* Puhelias - ilmaisukykyisend ja avoimena

« Sulkeutunut - hillittynd, mietiskelevaisena

* Tarkkaamaton - nokkelana

» Huono keskittyja - herkkévaistoisena ja tilanneherkkana

Lahteet:

- Jakobson,M.(toim.)1992.Koulun omat konstit. Kdytannon ratkaisuja koulun pulmatilanteisiin.
Mannerheimin lastensuojeluliitto. Gummerus. Jyvaskyla.

- Kral,R.1993.Ratkaisukeskeisen tydskentelytavan sovellutuksia koulussa. Mannerheimin
lastensuojeluliitto. Gummerus. Jyvaskyla.

8. Lisatietoa Tulevaisuuden muistelusta

Tulevaisuuden muistelu, josta tdmad aineiston on sovellettu koulujen ké&ytt66n, on yksi Stakesin
Verkostotutkimus ja kehittdmismenetelmat -ryhman kehittdmistad menetelmisté. Sitd on toteutettu
esim. projektiarvioinneissa, moniauttajatilanteissa ja kehittdmistydkaluna.

Tulevaisuuden muistelussa nykyisyytta lahestytédan takautuvasti, tulevaisuudesta kasin. Osanottajia
pyydetdan eldytymaan tilanteeseen, jossa nykyhetkesta on kulunut esimerkiksi puoli vuotta ja asiat
ovat hyvin. Kukin osanottaja kertoo 4adneen muodostamansa hyvan tulevaisuuskuvan seké sen,
miten tdhdn hyvaan tilanteeseen péastiin. Lopuksi puhuja kertoo, mista oli huolissaan puoli vuotta
sitten.

Puhuminen ja kuunteleminen erotetaan toisistaan. Jokainen pohtii vuorollaan kysymyksia daneen,
toiset vain kuuntelevat ja punnitsevat vaikutelmia itsekseen. VVuoropuhelua ohjataan kysymyksillg,
joiden tarkoituksena on auttaa I&snéolijoita pohtimaan vaikutelmiaan ja hahmottamaan hyvaa
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yhteistd toimintaa. Lopuksi kootaan yhteisesti keskustellen suunnitelman paépiirteet ja sovitaan
jatkotoimista.

Léhteet:

Arnkil, Eriksson & Arnkil (2000). Tulevaisuuden muistelu auttoi vanhustydssa. Dialogi 1/2000.
Arnkil, Eriksson & Arnkil (2000). Palveluiden dialoginen kehittdminen kunnissa. Stakes raportteja
253.

www.stakes.fi/hyvinvointi/kehi/menetelmat/ennakointi.htm

Tulevaisuuden muistelu
Lukuvuoden 2003-2004 Koulurauha-aineisto
Sivu 10/10



